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【WORK　⑤】
行動計画作成

～これまでの講義を踏まえ、行動計画に落とし込む作業を行います～

FOREST MEDIA WORKS（株）
代表取締役　楢崎達也　氏

【WORK　①】
決算書分析

～　経営に必要な財務知識を学び、
利益確保のための改善作業を行います　～

（株）ピースマネジメント
代表取締役　江越卓真　氏

【WORK　⑥】
行動計画発表・意見交換

～生徒が今後の経営の具体的行動計画を発表・意見交換を行います～

九州大学　教授　佐藤宣子　氏　・　FOREST MEDIA WORKS（株）　代表取締役　楢崎達也　氏

【WORK　②】
作業現場の改善

～現場での生産性をアップさせるために
必要な管理手法を学びます～

FOREST MEDIA WORKS（株）
代表取締役　楢崎　達也　氏

【WORK　③】
人材育成の改善

～従業員の資質を向上させるために
具体的な指導手法を学びます～

FOREST MEDIA WORKS（株）
代表取締役　楢崎達也　氏

【WORK　④】
労働安全の改善

～林業労働安全対策の定着と向上
に向けての具体的定着手法を学びます～

FOREST MEDIA WORKS（株）
代表取締役　楢崎達也　氏

＊＊＊　令和４年度（2022年度）くまもと林業大学校【経営者育成課】カリキュラム　＊＊＊　

２コマ目
10：30～12：00

３コマ目
13：00～14：00

４コマ目
14：00～15：00

５コマ目
15：00～16：00

６コマ目
16：00～17：00

エグゼクティブアドバイザー講話
～受講にあたっておくる言葉～

九州大学
　教授　佐藤宣子　氏

経営者のあり方　①
～　「これまでの自身の経営」を語っていただき、

意見交換することで、経営者にとって
必要な覚悟や視点を学びます　～

九州横井林業（株）
代表取締役　那須主隆　氏

木材業界事情を知る
～　木材業界の立場から、これからの林業経営の必要な

視点を学び、意見交換を行います　～

山佐木材株式会社
代表取締役会長　佐々木幸久　氏

【開講式】
オリエンテーション

＆校長挨拶

くまもと林業大学校
大岩禎一　校長

進行　事務局

経営者のあり方　②
～　全国を代表する自伐林家１２代目の栗屋氏から、
地域に根差した林業の役割、長期的な林業経営、

森林所有者としての視点を学び、意見交換を行います　～

自伐林家
栗屋克範　氏

経営者のあり方　③
～　小さな装備で効率的に挑む高知県の林業事業体

     「明神林業」 から、起業してこれまでの経営手法について
県外での先進事例を学び、意見交換を行います　～

明神林業（高知県）
代表取締役　片岡博一　氏


